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СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ВЕРХНЕКАЗЫМСКИЙ
БЕЛОЯРСКИЙ РАЙОН

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА

Проект
АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ВЕРХНЕКАЗЫМСКИЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от __ ________ 2018 года                                                                                                      № __
О внесении изменений в Положение об установлении системы оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры сельского поселения Верхнеказымский, утвержденное постановлением администрации  сельского поселения Верхнеказымский от 29 января 2018 года № 11
П о с т а н о в л я ю:

1. Внести в Положение об установлении системы оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры сельского поселения Верхнеказымский, утвержденное постановлением администрации сельского поселения Верхнеказымский от 29 января 2018 года № 11, следующие изменения:
1) абзац второй пункта 4.5.1 раздела IV «Порядок и условия осуществления стимулирующих выплат, критерии их установления» изложить в следующей редакции:

«Премирование по итогам работы за месяц осуществляется в соответствии с  Порядком определения размера премии по итогам работы за месяц работников муниципальных учреждений культуры сельского поселения Верхнеказымский, утвержденным распоряжением администрации сельского поселения Верхнеказымский, и Параметрами и критериями оценки эффективности деятельности руководителей муниципальных учреждений культуры  сельского поселения Верхнеказымский по итогам работы за месяц, установленными распоряжением администрации сельского поселения Верхнеказымский.»;
2) пункт 3 таблицы 3 изложить в следующей редакции:

«

	№ п/п
	Наименование выплаты
	Диапазон выплаты
	Условия осуществления выплаты
	Периодичность осуществления выплаты
	

	3.
	Премиальная выплата по итогам работы за месяц

	До  175%


	Выплачивается на основании Порядка определения размера премии по итогам работы за месяц работников муниципальных учреждений культуры сельского поселения Верхнеказымский и в соответствии с Параметрами и критериями оценки эффективности деятельности руководителей муниципальных учреждений культуры  сельского поселения Верхнеказымский по итогам работы за месяц
	ежемесячно

	»;


3) пункт 5.5 раздела V изложить в следующей редакции:
 «5.5. Установление стимулирующих выплат руководителю учреждения осуществляется по решению администрации сельского поселения Верхнеказымский с учетом выполнения целевых показателей эффективности деятельности учреждения и его руководителя, утвержденных постановлением администрации сельского поселения Верхнеказымский, и в соответствии с Параметрами и критериями оценки эффективности деятельности руководителей муниципальных учреждений культуры  сельского поселения Верхнеказымский по итогам работы за месяц, установленными распоряжением администрации сельского поселения Верхнеказымский.

Размеры стимулирующих и иных выплат руководителю учреждения устанавливаются распоряжением администрации сельского поселения Верхнеказымский.».
2. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник сельского поселения Верхнеказымский».

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования. 
Исполняющий обязанности главы

сельского поселения Верхнеказымский                                                                   В.В.Синцов 
